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	La place des 3ème année dans la caravane

	
	



Les 4 qualités du 3ème année qui a trouvé sa place
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Quelques moyens de leur laisser prendre leur place
· Se sentir responsable

· Les responsabilités

· Les conseils

· Suivi des itinéraires par les chefs d'équipe

· Rêver/Faire rêver :

· Présentation des idées de CAPs

· Accueil des nouveaux

· Proposition d'idées folles/défis

· Transmettre :

· Temps de partage (café théo...)

· Sources (temps avec 1A sur les promesses et 3ème temps avec la trace dans la caravane)

· Temps de transmission de technique

Permettre d'OSER c'est la clé

A un âge où le jeune se construit et n'est pas sûr de lui, le regard bienveillant du chef est indispensable.
	Faire confiance
	Tout en les responsabilisant, leur donner le droit à l'erreur. Ne pas s'attacher au résultat.

	Valoriser
	Faire des retours individuels (seul à seul) ou face à la caravane. Prendre des temps de relecture.

	Soigner la relation
	Passer des moments particuliers avec eux (ex : dîner avec les 3ème année), être plus attentifs à leurs attentes et leur besoins.

	Faire avec
	Les responsabiliser mais ne pas les laisser seuls face aux difficultés et face à des choses qu'ils font pour la première fois.


Se sentir responsable





Rêver/Faire rêver





Transmettre





OSER
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