
 

 

 

 

COMPTE-RENDU – CONSEIL DE 
GROUPE 
17 octobre 2018 
 
Étaient présent·e·s :  

Diane, Sophie, Véronique, Evamira, Aymeric, Matthieu, Stéphane, Marc-Olivier, Clément,         
Mégane, Étienne, Olivier, Sylvain, Emmanuel, Anne-Claire, Claire, Louis  

Encadrement 
Les oranges ont maintenant un taux d’encadrement fort raisonnable, avec Evamira et Victor             
qui se joignent à la maîtrise. 

Les scouts-guides s’en sortent avec 3 chef·taine·s plus Simon qui fait de son mieux mais est                
peu présent cette année. 

Les pionniers-caravelles ont également trois chef·taine·s plus Rebecca, qui travaille le           
dimanche mais est disponible le samedi. 

Lumière de Bethléem 
Finalement, la partie en territoire sera à Notre Dame de Lorette vers 14h30 pendant 2h 
environ. Le pôle d’AIV organisera une action de solidarité, il faudra venir avec une paire de 
chaussettes chaudes. Des pionniers-caravelles s’occuperont ensuite de les distribuer à des 
personnes sans abri en janvier. Les pioK de SJE doivent contacter Sébastien Bouzard si ils 
sont intéressé·e·s. 

Il a été retenu l’idée de faire une procession dans la cité des fleurs, en déposant des luminions 
devant les portails, puis de finir par un moment au 44, avec chants et boisson chaude. 

Les LJ s’occupent de décorer des pots de yaourt pour les luminions, les SG s’occupent de la 
boisson chaude, et les PC s’occupent de reporter l’événement. 

Les bougies chauffe-plat seront achetées par le groupe. 

Formations 
Chez les oranges : Diane et Cindy doivent passer l’Appro, Anne-Claire doit passer le Tech. 

Chez les bleu·e·s: Perrine, Stéphane et Louis ont tous les trois les qualifications pour diriger un                
camp, Simon est animateur qualifié. Stéphane fera une FIF cette année, et Louis s’inscrira              
probablement en STAF cet été. Il faudra que les RG valident les inscriptions mais ça ne                
coûtera rien au groupe. 

Chez les rouges : il faudra que les chef·taine·s fassent une formation départ à l’étranger. 

 



 

Chaque maîtris a au moins un PSC1. Chaque maîtrise doit donner le détail des formations               
prévues à l’équipe de groupe. 

Projet de groupe 
Nous avons terminé le projet de groupe : 

Priorité 1 (pédagogique) : Assurer la continuité éducative 

Avoir un encadrement qualifié (indicateur : nombre de chef·taine·s formé·e·s) 

◦ Former les chef·taine·s. (Véronique et Sylvain / Chaque camp d’été) 

◦ Prendre soin de nos chef·taine·s. (Équipe de groupe / Chaque fin d’année) 

Fidéliser les jeunes (indicateur : Taux de réinscription) 

◦ Veiller à la fréquence et à la régularité des réunions. (Maîtrises/Chaque fin            
d’année) 

◦ Organiser des moments de convivialité. (Maîtrises/Chaque fin d’année) 

Priorité 2 (développement) : Constituer de nouvelles unités 

Dédoubler les Louveteaux-Jeannettes (indicateur : Oui/Non) 

◦ Recruter des chef·taine·s tout au long de l’année. (tout le monde / fin juin) 

◦ Constituer un groupe de travail pour fixer les modalités.(GT / WE de groupe) 

Ouvrir une unité compagnon (indicateur : Oui/Non) 

◦ Organiser des rencontres avec des compagnons. (Unité pioK / fin de l’année) 

◦ Responsabiliser les jeunes dans la vie du groupe. 

Priorité 3 : Se réinventer 

Privilégier des temps inter-unités (indicateur : Existence et nombres de temps          
inter-unités) 

◦ Appel de la Tribu / Appel de la Caravane. (/ Appel de la Peuplade?) (unités vert                
clair, orange, bleue / camp) 

◦ Témoignage des plus grand·e·s, des chef·taine·s. (Maîtrises / fin d’année) 

Apprendre à vivre sans local (indicateurs : nombre de WE campés, pas trop souvent             
au parc MLK) 

◦ Aller plus loin, vivre la messe ailleurs. (Maîtrises / chaque réunion) 

◦ Faire plus de week-end campés. (Maîtrises/Chaque fin d’année) 

 
La réunion s’est terminée à 22h45 

Le prochain conseil de groupe est le 30 janvier à 20h30. 

 



 




