Réunion de rentrée - 10 septembre 2018

Présents : Emmanuelle, Raphaél, Sophie, Pére Emmanuel, Simon, Louis, Diane et Matthieu
Excusés : Stéphane et Martin

réservation de car pour les scouts en cours (Sophie)
prévoir une collation pour I'arrivée des scouts vers 9h30 ?
début des montées vers 10h. Trouver une idée d’animation (RG).
demander aux jeunes de prévoir un pique-nique (les chefs). Déjeuner a 12h30.
lancement du grand jeu a 14h15. Les scouts doivent organiser 4 ateliers autour du théme
de la Sainteté. Chaque atelier donne droit a un certain nombre de point (& définir avec la
paroisse). Les chefs sont en charge de I’organisation de ces jeux. La paroisse gére la
récompense pour les gagnants.
e 15h45 : messe.
o fabriquer une croix. Pére Emmanuel nous confirmera la présence de bois.
o 2 SG et 2LJ pour les offrandes
o 2 SG pour lecture et PU
o chercher des jeunes musiciens
e Derniere réunion de la paroisse pour I'organisation de cette journée le 24 septembre a 19h.

Proposer a Martin d’y participer (Sophie).

e Messe:
o Prévoir des scouts pour la procession d’offrande (les chefs)
o Prévoir une annonce faite par les RG et lue par les scouts pour la vente de
calendriers (RG)
e Vente de calendriers :
o Prévoir un jeu (les chefs) sur le parcours des points de vente et définir le quartier.

Les Scouts et Guides sont en charge de I'organisation et de la vente des livres a cette occasion.
Louis et Simon communiquent avec les parents des SG et préparent un email a destination des
autres unités que Sophie enverra.

e LJ: Diane, Cindy
e SG: Louis, Simon, Stéphane
e PioK : Matthieu, Aymeric
Les chefs ont une piste pour recruter une cheftaine bleue.
Il faut absolument recruter au minimum un chef orange et une cheftaine rouge !

Les dates de 'aumodnerie et de la paroisse sont reportées dans 'agenda du groupe et partagées avec
les chefs.

Les dates du Territoire du Chat Noir y sont également intégrées.

Essayer au maximum d’éviter les doublons.



Le choix est fait de communiquer les CR a tous les parents via le blog pour éviter la surcharge de
mails.

Les chefs en parlent entre eux et reviennent vers nous.

Nous y aborderons le projet de groupe pour les unités qui auront déja rencontré leurs jeunes.
Les parents référents seront conviés.



