
Groupe des Portes De La Dombes 

Conseil de Groupe 25 novembre 2019 



• Introduction: le Conseil de Groupe 
• Rapport d’activité 2018-2019 
• Election du représentant associatif du groupe 
• Elaboration du Projet de Groupe 



Le Conseil de Groupe 

Article 40 du règlement intérieur SGDF 

Il est composé de  :  
• L’équipe de groupe 
• Un représentant des membres associés 
• Deux représentants des jeunes de plus de 16 ans 
• Deux responsables légaux des jeunes 

 
Missions : 
• Adopter le projet de groupe 
• Voter le budget 
• Adopter le rapport d’activité 
• Étudier et émettre un avis sur les sujets proposés à l’AG 
• Élire le représentant associatif du groupe 
• Nommer conjointement avec le DT les RG 



Proposition d’agenda des Conseils de Groupe 

Conseil de groupe du 1er trimestre (novembre) 
- Adopter le rapport d’activité année précédente 
- Élire le représentant associatif du groupe 
- Elaborer le projet de groupe 

 
Conseil de groupe du 2ème trimestre (février) 
- Suivre et évaluer le projet de groupe 
- Préparer l’Assemblée Territoriale des 9-10 mars 

- Étudier et émettre un avis sur les sujets proposés à l’AG du 16-17 Mai 

 
Conseil de groupe du 3ème trimestre (mai) 
- Suivre et évaluer le projet de groupe 
- Préparer le Conseil Territorial du 20 juin 



Rapport 

d’activité 

2018-2109 



RAPPORT D’ACTIVITE 2018-19 

• Les jeunes 

• Les responsables 

• La formation 

• Les activités de l’année 

• Les camps et expériments 

• Les participations du groupe 

• La trésorerie 

• Bilan du projet de groupe  

 



Les jeunes 

 
En 2017-2018 le groupe comptait 89 jeunes 
 
En 2018-19 nous nous avons accueillis  
• 10 nouveaux louveteaux, refusés 8  
• 5 nouveaux scouts en début d’année + 4 browsea au camp 
• 3 nouveaux pionniers 
• 2 nouveaux compagnons 
le groupe comptait 97 jeunes inscrits 

 Louveteaux Scouts Pionniers Compagnons 
Total Groupe 

Projection 
Jeunes 

1è A 2è A 3è A Total 1è A 2è A 3è A Total 1è A 2è A 3è A Total 
Tps 
1 

Tps 
2 

Tps 
3 Total 

F G F G F G F G   F G F G F G F G   F G F G F G F G   F G F G F G F G   F G   

2018-2019 1 3 3 6 9 5 13 14 27 4 3 3 7 3 4 10 14 24 5 8 1 2 2 8 8 18 26 3 0 3 3   7 6 10 16 37 56 93 

Ratios 15% 33% 52% 48% 52% 29% 42% 29% 42% 58% 50% 12% 38% 31% 69% 19% 38% 44% 38% 63% 40% 60% 



Equipe pilote 

Louveteaux & Jeannettes 
8-11 ans 
22 jeunes 

Scouts & Guides 
11-14 ans 
24 jeunes 

Pionniers & Caravelles 
14-17 ans 
29 jeunes 

Pierre-Antoine 
Couval 

Capucine Jay 

Nicolas Simonet 

Renaud Angleys 
Resp. de Groupe Adj 

Nathalie Gobbi 
Secrétaire 

Sandrine Heitz 
Secrétaire 

Renée Gimond 
Trésorière 

Jean-François Heitz 
Responsable local 

développement et réseaux 

Christian Harmel 
Responsable 
Animation 

Père José 
Aumônier 

Annie Grimaud 
Animatrice de Vie 

Chrétienne 

Jean-Claude 
Laplume 

Auriane Talhandier 

Sébastien 
François 

Julie Dambras  
Pauline 
Walch 

Floriane Piron 
-Moinerie 

François 
Magnin Sarah Potié 

Hervé Grimaud 
Resp. de Groupe 

Nathalie Desbrosse 
Trésorière 

Mathilde 
Gaudez Julien Casini 

? 

Compagnons 
17-20 ans 
18 jeunes 

Cécile 
Gutierrez 

Benoit 
Gaudez 

Christian 
Harmel 

Véronique 
Gaudez 

Jean-François 
Heitz 

Julie  
Bonnet-Eymard 

Tancred 
Bonnet-Eymard 

Daniel Julien 
Chargé de 

Mission 

Monique Serre 
Chargée de 

Mission 

Les responsables 2018-2019  

Ilona 
Calligaris 

Mandy 
Labert 



Les responsables 

Chefs 
• Départ de Lucas pour le groupe de Caluire 
• Nomination de Julie (CHAM) et Mathilde (BAFA civil) qui ont rejoint le groupe 
• Nomination en cours d’année de Mandy et Ilona (Compas 1er temps) 
• 13 chefs inscrits en début d’année, 10 présents toute l’année 
• Des maîtrises expérimentées (6 BAFAs dont 1 CHAM) 
• Mobilisation des compas 1 et 2 en rotation pour soutenir la maîtrise Louveteaux Jeannettes 
• Certains chefs ont apporté un soutien ponctuel à d’autres unités 

 

Accompagnateurs compagnons 
• Pas d’envoi cette année, l’équipe compas 2 a refait une année  
• Nomination de Julie et Tancred Bonnet Eymard pour les nouveaux compas 1er temps 
• Mobilisation de Jeff pour assurer l’intérim de Christian 
 

Equipiers de groupe 
• Equipe pilote stable et très expérimentée, 7 ans d’ancienneté en moyenne, 4 anciens RG 
• Départ de Jeff (ancien RG et Resp Développement et réseaux) pour le Territoire 
• Nomination de Renaud à la fonction de RGA 
• Nous n’avons pas réussi à embarquer le Père José dans son rôle d’aumônier 

 
 
 
 

 

31 responsables 

Dont 15 chefs  



Les formations 

Formations suivies par les membres du groupe 

 
• 6 TECH 
     JC, Mandy, Ilona, Julien, Sarah, Capucine, Yannicka 
 

• 6 Stages pratiques validés 
     JC, Mandy, Ilona, Julien, Capucine, Rémy 

 
• 1 APPRO 
     Capucine 

 
 2 Formations Initiales de Formateur 
     Pauline, Sébastien 
 

 Formation spéciale à l’écoute - Nicolas 
 
• FIRG, FAAC 
     Renaud, Annie 
 
• 13 Formations compas 1 et 2 

Formations dispensées par les membres du groupe 

 
• 1 TECH 

     par Julie 

 
• 6 Stages pratiques TECH 

     par Julie et Capucine 

 

2 Badges de Bois délivrés 
Pauline, Sébastien 



1 S 1 L 1 J Toussaint 1 S 1 M Jour de l'an 1 V

2 D 2 M 2 V 2 D 2 M 2 S

3 L Rentrée scolaire 3 M 3 S Extra-job LUT by Night 3 L 3 J 3 D

4 M 4 J Réunion Groupe 4 D 4 M 4 V 4 L

5 M Réunion Groupe 5 V 5 L 5 M 5 S 5 M

6 J 6 S WE Do It 6 M 6 J 6 D 6 M Formation vélo

7 V 7 D Extra-job Run In Lyon 7 M 7 V 7 L 7 J

8 S 8 L 8 J Réunion Groupe 8 S Réunion 8 M 8 V

9 D 9 M 9 V 9 D 9 M 9 S Réunion Réunion

10 L 10 M 10 S 10 L 10 J 10 D

11 M 11 J 11 D 11 M 11 V 11 L

12 M 12 V Réunion Parents 12 L 12 M 12 S Réunion 12 M

13 J 13 S 13 M 13 J 13 D 13 M

14 V 14 D Vélo 14 M 14 V 14 L 14 J

15 S Forum des Asso RILL 15 L 15 J 15 S 15 M Vœux Mairie rilleux 15 V

16 D 16 M 16 V 16 D Lumière de BethléemRéunion16 M 16 S Révision des tentes

17 L 17 M 17 S 17 L 17 J 17 D

18 M 18 J 18 D 18 M 18 V 18 L

19 M 19 V 19 L 19 M 19 S 19 M

20 J 20 S 20 M 20 J 20 D 20 M

21 V 21 D 21 M 21 V 21 L 21 J

22 S    Journée de rentrée 22 L 22 J 22 S 22 M 22 V

23 D 23 M 23 V 23 D 23 M Formation vélo 23 S

24 L 24 M 24 S 24 L 24 J 24 D

25 M 25 J 25 D 25 M Noël 25 V 25 L

26 M 26 V 26 L 26 M 26 S 26 M

27 J 27 S 27 M 27 J 27 D 27 M

28 V 28 D 28 M 28 V 28 L 28 J

29 S 30 : Prés groupes paroisse 29 L 29 J 29 S 29 M

30 D          Commémoration Laura 30 M 30 V 30 D 30 M Réunion Groupe

31 M 31 L 31 J

Louveteaux Jeannettes Scouts Guides Pionniers Caravelles Compagnons Equipe Groupe Territoire/Nat

Réunion

Réunion
WE

Conseil de Groupe

Réunion 

WE
Réunion Equipe

Tartiflette Parents

WE des chefs
Réunion 

WE

 NeigeRéu Rentrée Parents Réunion Chefs 

Piocs 

NationalArmistice 1918

WE

Conseil Territore

Soirée Noël

Réunion 

Septembre Octobre Novembre Décembre Janvier Février

Mis à jour le 14/06/2019

Les bleus organisent la 
Lumière de Bethléem 

Calendrier des activités des scouts des Portes De La Dombes 2018-2019



1 V 1 L 1 M Fête du ravail 1 S 1 L Réunion Groupe 1 J

2 S 2 M 2 J 2 D 2 M 2 V

3 D 3 M 3 V 3 L 3 M 3 S

4 L 4 J 4 S Réunion 4 M 4 J 4 D

5 M 5 V 5 D 5 M 5 V 5 L

6 M 6 S WE 3è années Territoire 6 L 6 J 6 S Evt Vivre Ensemble 6 M

7 J 7 D 7 M 7 V 7 D 7 M

8 V Bouclage dossiers Compas 8 L 8 M Armistice 1945 8 S 8 L 8 J

9 S Réunion J Equipage 9 M 9 J 9 D 9 M 9 V

10 D 10 M Réunion Groupe 10 V 10 L Pentecôte 10 M 10 S

11 L 11 J 11 S 11 M 11 J 11 D

12 M 12 V 12 D 12 M 12 V 12 L

13 M 13 S 13 L 13 J Réunion Groupe 13 S 13 M

14 J 14 D Rameaux 14 M 14 V 14 D Fête Nationale 14 M

15 V 15 L 15 M 15 S 15 L 15 J Assomption de Marie

16 S Extra-Job 16 M 16 J Réunion Groupe 16 D Aînés Réunion16 M 16 V

17 D Salon des vins Miribel 17 M 17 V 17 L 17 M 17 S

18 L 18 J Fin du carême 18 S Dossiers 18 M 18 J 18 D

19 M 19 V Vendredi Saint 19 D Réunion19 M 19 V 19 L

20 M 20 S 20 L 20 J 20 S 20 M

21 J 21 D Pâques 21 M 21 V 21 D 21 M

22 V 23 Révision tentes + Nett SPC22 L Lundi de pâques 22 M 22 S 22 L 22 J

23 S 23 M 23 J 23 D 23 M 23 V

24 D 24 M 24 V 25 : Dossiers camps 24 L Bac 24 M 24 S

25 L Annonciation 25 J 25 S 25 M 25 J 25 D

26 M 26 V 26 D 26 M 26 V 26 L

27 M Réunion AGSE/SDGF/SUF 27 S 27 L Valid DT dossiers camps 27 J 27 S 27 M

28 J 28 D 28 M 28 V 28 D 28 M

29 V 29 L 29 M 29 S WE Groupe 29 L 29 J

30 S 30 M 30 J Acension 30 D 30 M 30 V

31 D 31 V 31 M 31 S

Louveteaux Jeannettes Scouts Guides Pionniers Caravelles Compagnons Equipe Groupe Territoire/Nat
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Calendrier des activités des scouts des Portes De La Dombes 2018-2019



Les activités de l’année 

Actions Artisan de Paix 

 

Louveteaux-

Jeannettes 

Scouts-Guides Pionniers-

Caravelles 

Compagnons 

1er Temps 

Compagnons 

1er Temps 

Compagnons 

2eme Temps 

1/2 journées 1 1 2 

Journées 11 7 7 

WE campés 3 6 7 

WE non campé (neige) 1 1 

Jours de camp 8 14 17 9 16 29 

17 activités 15 activités 15 activités 

Services  réalisés :  
• Service choucroute 

• Repas des aînés 

• Nettoyage Saint-Pierre Chanel 

• Multiples services compas 

Activités avec les familles 

• BBQ partagé we de rentrée 

• Scoutiflette 

• Opération MATOS (2 samedis matins) 

• Rando des parents we de groupe 

• Repas parents we de groupe 

Messes : 
• SPC Commémoration Laura 

• SPC Lumière de Bethléem 

• Temple protestant LDB 

• Saint-Denis 

• SJMV 



Les camps et les expériments 

Louveteaux Jeannettes : 8 jours Notre Dame des Dombes (01) 
• Chefs : Capucine, Julien, Mandy, Ilona, Monique, Rémi  

• Camp jumelé avec les jeunes de Saint-Laurent du Plateau (Sathonay) 

 

Scouts Guides : 14 jours Paris l’Hôpital (21) + Jamborée National à Jambville 
• Chefs : Julie, Mathilde, JC, Manu 

 

Pionniers Caravelles : 17 jours Ferme des Scouts à Salvizinet (42) 
• Chefs : Pauline, Capucine, Ariane, Sébastien, Julie 

 

Compagnons 1er  tps - Vert l’infini et l’au-delà : Base scoute d’Issoire (63) et festival un pays un film (63) 
• Expériment  : contribution au festival « un pays un film » 

 

Compagnons 1er  tps - Uni’verts : Accueil Saint-Joseph à Allex (26)  
• Expériment  : restauration d’un grand bassin  

 

Compagnons 2ème tps - Les Co’Verts : Cap sur Madagascar  
• Expériment : rénovation d’une école et animation auprès de jeunes orphelins  

Emission TV « Bollywood Talents » 

« Voyage spatio-temporel » 

« Faille temporelle » 



Les participations du groupe 

Participations au sein de l’Église locale « Notre Dame de l’Espérance » 
• Représentation du groupe à la journée paroissiale 

• Animation de la messe pour la Lumière de Bethléem 

• Participation à 4 messes  : SPC; SJMV, St Denis 

• Service choucroute 

 

Participations à la vie du mouvement 
• WE de rentrée territorial « Do-It » 

• Agora ? 

• WE National des chefs Piocas 

• Conseil Territorial : Renaud présent au CT de fin d’année 

• Assemblée Territoriale  

• Assemblée Générale : représentants Renée et Sandrine 

• Rassemblement des 3èmes Années  

• Woodcraft Territoire Sud Ouest Lyonnais : une équipe piocas - Trophée de l’esprit scout 

• Jamborée National Scouts-Guides « Connecte » 

 

Participation aux actions des communes 
• Service repas des ainés (Rillieux) 

• Manifestation Voisins voisines (Rillieux) 

• Participation à la soirée des entreprises et associations (Rillieux) 

• Extra job : Run In Lyon et Lyon Urban Trial de nuit (Lyon) 

• Extra job Salon des vins (Miribel) 



La trésorerie 

Nature CHARGES Nature PRODUITS 
Participation Activités 542 Formation 42 
Achat petit Mat. Fournitures et Pharma. 1 307 Participation Activités 4 521 
Alimentation, Intendance 2 103 Vente article boutique 441 
Achat destiné à la revente 3 433 Participation Fonctionnement 500 
Location Matériel 500 Abonnements 405 
Assurances 402 Extra-Jobs 460 
Abonnements 420 Recettes diverses 2 076 
Hébergement, séminaire 695 PSCAF 5 019 
Imprimés, Annonces 7 Subvention équipements 800 
Remboursement frais de transport 12 Cotisations 9 302 
Affranchissement 9 Dons, calendriers (sans reçus fiscal) 1 753 
Frais Bancaires 23 Chèques vacances et bons CAF 100 
Cotisations 9 337     
Formation 1 262     
Participation au Fct du Mouvement 2 208     
Participation au Fct du Territoire 460     
Participation au FSI 460     
Péréquation 184     
TOTAL 23 363 TOTAL 25 419 
BENEFICE 2 056     



Election du 

représentant associatif 

de groupe 



Le représentant associatif du groupe 

 

Il est élu par le Conseil de Groupe parmi les responsables du Groupe 

Il y a d’autres représentants associatifs au niveau des territoires et 

national 

 

Participe à l’Assemblée Territoriale (7-8 mars) 

- Organise l’assemblée territoriale par délégation de l’équipe territoriale 

- Elabore des propositions de résolutions à l’Assemblée Générale 

 

Participe à l’Assemblée Générale des SGDF (16-17 mai) 

- Fait partie de la délégation territoriale à l’AG 

- Vote les résolutions proposées à l’AG 

 

Participe au Conseil Territorial (6 octobre et 20 juin) 

 



Le représentant associatif du groupe 

Délégation  

Territoriale 

Assemblée  

Générale 

Conseil de  

Groupe 

Conseil  

Territorial 

Conseil  

d’administration 

Représentant  

Groupe 

Échelon  

National 

Échelon  

Territorial 

Échelon 

 Local 

Assemblée 

Territoriale 

Représentants 

Territoire 

Vote 

Elit 

Elit 

14 groupes 

Propose 



Elaboration du 

Projet de groupe  

2019-2020 



ELABORATION DU PROJET DE GROUPE 

• Intérêt du projet de groupe 

• Point de situation démarrage d’année 

• Bilan du projet de groupe précédent 

• Eléments de contexte 

• Atelier Projet de Groupe 

 



 
 Rendre les actions du groupe efficientes en définissant des priorités, 

 

 Fédérer  le groupe autour d’objectifs communs, 

 

  Donner une cohérence entre unités aux actions éducatives, 
 

  Respecter l’obligation légale de rédaction d’un projet pédagogique pour 
l’accueil de scoutisme. 

Elaboration du projet de Groupe 

Intérêt d’un projet de Groupe ? 



 

• 7 chefs ont quitté le groupe, tous pour des raisons d’études ou professionnelles 

• 6 nouveaux chefs ont rejoint le groupe, dont 1 BAFA 

• Toujours plus de jeunes nous démarrons avec 101 jeunes, nous en avons refusé 9 

• 2 nouvelles équipes compagnons sont formées => 5 équipes compagnons 

 

 

 

• De nouveaux RGs avec une équipe pilote expérimentée 

• Une année lancée, un calendrier d’activités bien rempli  

• Un nombre de chefs suffisant mais 

 =>Des maîtrises à construire et à stabiliser, des chefs à former rapidement 

 =>Une équipe compas à remettre sur la route 

 =>Une réflexion à mener sur comment animer une tribu de 33 scouts et guides  

 

Démarrage de l’année 2019-20 

Louveteaux Scouts Pionniers Compagnons 

Jeunes 23 33 25 20 



Equipe Pilote 

Louveteaux & Jeannettes 
8-11 ans  23 jeunes 

Scouts & Guides 
11-14 ans  33 jeunes 

Pionniers & Caravelles 
14-17 ans 26 jeunes 

Capucine 
Jay 

Renaud Angleys 
Resp. de Groupe  

Renée Gimond 
Trésorière 

Christian Harmel 
Chargé de mission 

Annie Grimaud 
Animatrice de Vie 

Chrétienne 

Julie 
Dambras  

Nathalie Desbrosse 
Trésorière 

Mathilde 
Gaudez 

Julien 
Casini 

? 

Compagnons 
17-20 ans 
23 jeunes  

adultes 

Cécile 
Gutierrez 

Benoit 
Gaudez 

Véronique 
Gaudez 

Daniel Julien 
Chargé de Mission 

Ilona 
Calligaris 

Mandy 
Labert 

Magali Chiesa 

Secrétaire 
Sandrine Heitz 

Resp. de Groupe Adj.  

Anne Cécile 
Mazeran 

Uni-Verts 

Vert 
L’infini et 
l’au-delà 

Nouvelle 
équipe 

Nouvelle 
équipe 

Co-Verts 

Christian 
Harmel 

Cécile 
Gutierrez 

Hervé Grimaud 
Trésorier 

Valentin 
Coing-Boyat 

Gabriel 
Chalard 

Lucas 
Muller 

Mathieu 
Di Guilmi 

Pierre 
Mathray 

Nicolas 
Simonet 

Nathalie Gobbi 
Secrétaire 

Marie  
Bandrou 

Cécile 

Morais 

Scheralzade 

Ngue 
Pierre-Antoine 

Couval 

David 
Bandrou 

Madeleine 
Devienne 

Equipe de Groupe des Portes de La Dombes 2019-2020 



Bilan du projet de groupe 2018-2019 

Eduquons aux défis d’aujourd’hui et de demain 
Défi écologie : Week-end HALP (repas, transport, activités, zéro-

déchet) 

PAC+Sandrine Soirée Scoutiflette HALP 

Ramassage des déchets Grand Parc 

Camps bleu et rouge HALP 

Site internet du groupe (nouvelle plateforme SGDF) avec un 

référent chef/cheftaine par branche 

Nicolas+Jeff Site intranet PDLD configuré – représentant COM 

de chaque branche nommé 

Sortie Nature dans le parc de Miribel ou le parc des Oiseaux à 

Villard les Dombes 

? Sensibilisation Ambroisie 

Partageons le scoutisme avec des jeunes de tous horizons 
Activité mixité : démarche Welcome, Brownsea, Bourse aux 

jouets, ASP des groupes 

Hervé+Renaud+Benoît Accueil Brownsea pendant les camps d’été 

Participation action « Sport en Ville » 07/19 

Projet Handicap : accueillir des jeunes en situation de handicap 

et optimiser la proposition d’intégration dans le groupe 

?   

Faisons grandir le mouvement (le groupe) avec les chefs et cheftaines 
Formation pour les maîtrises/animation temps SPI Annie Appui ponctuel aux LVJ et Univerts / temps SPI 

Week-end maîtrises+compa de lancement d’année Capucine+Pauline Week-end Chefs du 7/8 sept 

Noël de Groupe Mathilde+Julie Aura lieu le 7/8 décembre !!!!  



Bilan du projet de groupe 2018-2019 

Eduquons aux défis d’aujourd’hui et de demain 
Défi écologie : Week-end HALP (repas, transport, activités, zéro-

déchet) 

PAC+Sandrine Soirée Scoutiflette HALP 

Ramassage des déchets Grand Parc 

Camps bleu et rouge HALP 

Site internet du groupe (nouvelle plateforme SGDF) avec un 

référent chef/cheftaine par branche 

Nicolas+Jeff Site intranet PDLD configuré – représentant COM 

de chaque branche nommé 

Sortie Nature dans le parc de Miribel ou le parc des Oiseaux à 

Villard les Dombes 

? Sensibilisation Ambroisie 

Partageons le scoutisme avec des jeunes de tous horizons 
Activité mixité : démarche Welcome, Brownsea, Bourse aux 

jouets, ASP des groupes 

Hervé+Renaud+Benoît Accueil Brownsea pendant les camps d’été 

Participation action « Sport en Ville » 07/19 

Projet Handicap : accueillir des jeunes en situation de handicap 

et optimiser la proposition d’intégration dans le groupe 

?   

Faisons grandir le mouvement (le groupe) avec les chefs et cheftaines 
Formation pour les maîtrises/animation temps SPI Annie Appui ponctuel aux LVJ et Univerts / temps SPI 

Week-end maîtrises+compa de lancement d’année Capucine+Pauline Week-end Chefs du 7/8 sept 

Noël de Groupe Mathilde+Julie Aura lieu le 7/8 décembre !!!!  



• Permettre à tous les jeunes du mouvement de participer aux 
décisions qui les concernent (vie du groupe, évènements, 
Projet de Groupe…) 

 A décliner dans toutes les branches 

Résolution « CONSEIL DES JEUNES » 

Retour sur les résolutions de l’AG 2019 

Résolution « CONVERSION ECOLOGIQUE » 
• Encyclique « Laudato Si », engagement des jeunes pour le Climat… 
• 2019-2020 = Démarche de questionnement de nos activités - Consultations 
 Proposition d’actions à faire remonter à l’AG 2020 via le jeu des conseils 

 

Résolution « CENTENAIRE » 

• Festivités de 2020 à 2023 : INVITER – PREPARER – CHEMINER –FETER 
 27 juin 2020 : lancement des festivités avec des évènements festifs en local 

CNJ 2019 (exemples de proposition des jeunes) 
 HALP : soutenir le DD, mettre des responsables à 

tous les niveaux…. 
 Animation : rendre les messes plus attrayantes 
 Relations externes : mener des actions pour lutter 

contre les préjugés vis-à-vis des SGDF 
 ……. 



• Vivre un temps de 
sensibilisation à la CNV avec ou 
sans aide extérieure 

• Vivre un temps « artisans de 
détente » une fois dans l’année 

• Créer une fonction de référent 
« bien-être »  bienveillance 

• Vivre le 27 juin un temps en 
groupe ou intergroupe un 
moment festif et ouvert, 
accueillent autant d’adhérents 
que d’invités 

• Vivre un temps en 
« Téléscout » : duplex entre 
chacun des évènements locaux 

• Créer un référent « HALP » - 
mission : coordonner les activités 
HALP dans le groupe et dans les 
unités 

• Démarche Zéro Déchet sur chaque 
évènement du groupe 

• Intégrer un atelier « HALP » dans le 
rassemblement R3A 

DEFIS du TERRITOIRE SAOLEM 

• Temps SPI à chaque rencontre du 
groupe en faisant tourner les 
animateurs 

• Vivre un temps SPI itinérant 
• Vivre dans l’année un temps SPI 

intergénérationnel mêlant toutes 
les branches et l’équipe de groupe 



 

En groupe : analyse +/- PDLD (identifier 2 points  et 2 points ) -> Restitution 
 

Tous ensemble : Discussion et définition des Priorités du Groupe et des objectifs associés 
 

En groupe : Proposition d’actions concrètes  -> Restitution + vote des actions 
 

Elaboration du projet de Groupe 

Groupes de 5-6 personnes : on mélange les branches, couleurs de chemises, chefs, chargés de 
mission ….. 

En pratique : 

30 min 

30 min 
 

30 min 
 



Merci à tous pour votre participation !! 


