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COMPTE-RENDU 

Salle Hector Malot - Henouville
Structures Pré-

sents

Equipe National (Centre de Ressources)

Equipe territoriale Normandie-Seine

Groupe Saint Jacques sur Darnétal

Groupe Marins Rouen - Boucles de Seine

Groupe René Leberte - Rouen

Groupe Plateau de Boos

Groupe Laperrine Gournay

Groupe 1ère Rouen

Groupe La Forêt Verte Isneauville-Quin-
campoix

Structures Pré-
sents

Groupe Mont-Saint-Aignan

Groupe Saint-Pierre - Yvetot

Groupe Jean Vauquelin Dieppe

Groupe Notre Dame de Bois-Guillaume

Groupe Lucien Bunel Barentin

Groupe Théodore Monod Bihorel

Groupe Foch Eu Mers Le Tréport

Groupe Elbeuf

Toutes les informations  
générales sont à retrouver 
ci-dessous

https://linktr.ee/SGDF_NormandieSeine
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Vos prochains rendez-vous sur votre territoire 

5 – 6 octobre : WE chef.taine.s

25 octobre soirée : Apériscout

2 – 3 novembre : APF chef.taine.s

16 et 17 novembre : formation Initiale des trésorier.e.s à Douvres la Délivrande

22 novembre soirée : off des équipiers territoriaux et Apériscout

15 décembre : Lumière de Bethléem à Gournay

29 décembre : partage de la lumière de Bethléem aux autres associations 
chrétiennes de Rouen

17 janvier 2025 : CT à Boos

Le calendrier de l’année : 
https://sites.sgdf.fr/normandie-seine/calendrier/
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Présentation de l’équipe territoriale et des missions au 
sein du territoire

 Équipe pilote 

Directeur Territorial : Simon
Il représente le national au niveau du territoire, il est organisateur de l’ac-
cueil de mineurs et donc responsable. Il est extrêmement vigilant sur le 
respect de la réglementation.

Directeur Territorial Adjoint 
Il seconde de le DT

Responsable Pôle Administratif et Financier : Tiphaine
Elle accompagne les secrétaires et trésorier.e.s des groupes avec l’aide de
Guillaume, secrétaire territorial, et de Jean-Pierre, trésorier territorial

Référent de correspondant.e.s de groupe : Jean-Baptiste

Référente de correspondant.e.s de branche : Sarah

Aumônier territorial : Vincent

L’équipe se réunit une fois par mois pour le pilotage du territoire.

 Présentation des correspondant.e.s de groupe présent.e.s

Le cogrou à la fois dans le territoire mais aussi dans son groupe. Il
est un support pour le groupe et participe aux conseils de groupe. Il per-
met d’anticiper les éventuelles problématiques que le groupe n’est pas 
forcément en capacité de détecter. Attention, le cogrou est une personne 
relais qui n’a pas vocation à remplacer les RG ! Ce rôle est également 
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clef pour rétablir une bonne communication entre les maîtrises 
dans les groupes en ayant besoin, et entre le territoire et les 
groupes.

 Présentation des correspondant.e.s de branche présents

Le cobran est le référent pédagogique de la branche qui peut être sol-
licité par les groupes ou cogrou.

 Le référent formation : Guillaume

Il pilote la formation au niveau du territoire. Il organise l’Aide à la Prise de 
Fonctionnement pour chaque mission dans les groupes ainsi que la forma-
tion aux premiers secours niveau 1 (PSC1). 
Les demandes de formation doivent obligatoirement être validées 
par les RG et être accompagnées d’un commentaire à destination 
des formateur.ice.s pour les guider vers les besoins des chef.-
taine.s.

Pour rappel, des fiches et tutoriels sont disponibles en accès libre dans 
l’espace Ressources, voir lien ci-dessous 
https://sgdf.fr/ressources/#/

 Médiatrice : Krystell 

Elle accompagne dans les situations conflictuelles, contact à faire le 
plus tôt possible pour éviter le pourrissement ou l’escalade. 

 Responsables santé, bientraitance, diversité, handicap : Laëtitia
et Audrey

Elles accompagnent dans l’accueil du handicap, l’inclusion, la gestion des 
Projets d’Accueil Individualisé, des situations de maltraitance.
Pour rappel, la formation individuelle en ligne À l’abri de la mal-
traitance est à faire pour TOUS les adultes adhérent.e.s du mou-
vement quelque soit leur fonction. Les RG ont obligation de véri-
fierque les adultes du groupe ont fait la formation dés le début de l’année, 
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pas de formation, pas de nomination. L’objectif de cette formation est 
d’être capable de repérer rapidement des signaux d’alerte.

Audrey est plus particulièrement en charge des problématiques 
liées à la  santé psychique tant des jeunes que des chef.taine.s, 
mise en œuvre d’une résolution votée en AG. 

 Communication : Amélie et Stéphanie

Elles gèrent la communication de l’équipe territoriale, Amélie sur les ré-
seaux sociaux et Stéphanie sur le linktree et le site internet.

 Coordonateur.ice.s IMPEESA : Delphine, Isabelle et Frédéric

L’équipe Impeesa est une équipe de soutien pour les groupes. 
C’est une mission à proposer pour des ancien.ne.s chef.taine.s, 
compas, des adultes en fin de mandat qui veulent garder un pied 
dans le mouvement, continuer à vivre du scoutisme ponctuelle-
ment. C’est un réseau pour donner un coup de main, hors mandat précis. 
Exemples de mission : aide pour un week-end de groupe, un événement 
spécial. Il faut missionner un.e coordo dans le groupe qui fait le lien entre 
les RG et l’équipe Impeesa. L’adhésion à l’association est obligatoire ce 
qui évite les problèmes d’assurance. Créer une équipe Impeesa permet 
d’avoir moins de chemise violette aux missions vagues et de mieux fédé-
rer les personnes. 
Possibilité de faire partie d’une équipe Impeesa à l’échelle du groupe ou 
du territoire.
Delphine & Frédéric  : Eu, Dieppe, Yvetot, MSA et Boucles de Seine
Isabelle : les autres 
Accompagnement des groupes pour la création et la stabilisation 
d’équipes Impeesa. Rôle des RG : identifier des personnes dans le 
groupe qui pourrait être Impeesa, une soirée de présentation est 
prévue dans l’année. Info à venir. 
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

 Cléophas : Frédérique

Elle fait le lien entre les Cléophas et les aumôniers des groupes, 
elle accompagne pour recruter et dans la démarche spirituelle du 
groupe.
25 - 26 janvier : formation aumônier Cléophas à Saint Wandrille
29 novembre  et 8 mars : soirées raclette, une à Mesnil Esnard, lieu à défi-
nir pour l’autre.
Isabelle témoigne de l’enrichissement apporté par ces soirées raclette. 
 29 30 mai : pèlerinage de l’espérance à Taizé, pour les moins de 30 ans 
du mouvement.

 Référent.e Conseil des jeunes : à pourvoir

Un dispositif pour que les jeunes prennent part aux décisions qui les 
concernent → événements du groupe, orientation du groupe etc. « Un 
Conseil des Jeunes est un espace dans lequel les jeunes s’ex-
priment librement et où leur parole n’est pas influencée par les 
adultes. Ils échangent, débattent, délibèrent et le résultat de 
leurs discussions est porté aux différentes instances de l'associa-
tion : groupes et territoires. »

Mise en place d’un conseil des jeunes dans chaque groupe avec implica-
tion des RG dans le lancement de cette dynamique. 
Un conseil des jeunes s’est déroulé à l’AT 2024, bilan positif. Il est possible
de faire témoigner les participant.e.s dans les groupes. 
Fiche ressource : https://sgdf.fr/ressources/#/explore/file/596

 Référent.e international : Jean-Baptiste
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Accompagnement pour les projets d’échanges à l’international, épistolaire,
campé ou autre.

 Clameurs, une aventure en 3 étapes pour répondre à l’urgence
climatique et aider les plus fragiles :

o Une année 2024-2025 de défis et d’expériences locales choi-
sies et réalisées par les jeunes, les audacieuses et les auda-
cieux au sein de leur groupe.

o Un  été 2025 pour  partager  ces  expériences  à  travers  des
rassemblements partout en France, et à Jambville pour
les caravelles, les pionniers et les compagnons.

o Une  année 2025-2026 pour essaimer, témoigner et ancrer
les  expériences vécues,  avec des  actions  collectives  et  des
partenariats.

https://sgdf.fr/clameurs/

Bilan des camp

 Les  participant.e.s  sont  invité.e.s  à  faire  le  bilan  des  camps.  Sur  le
dessin réalisé par une compagnon de Dieppe, ils et elles déposent les
réussites sur les fleurs dans la prairie, les difficultés rencontrées sur
les cailloux et les points d’appui, les solutions trouvées sur le pont.
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Réussite des jumelages La ligne d’ur-
gence, bien utile

2 unités parties 
en camp en train

Des jeunes qui ont des 
questions spi quand on 
leur donne l’occasion de

Autonomie des 
départs en camp 
grâce à la direc-
tion des camps : 
BAFA

L’engagement et le respect de celui-ci 
pour le bon fonctionnement de la maî-
trise (et de l’humour, de l’amour, de la 
bonne humeur)

UN
Soutien que l’on aurait
aimé trouver
camp accompagné par
le territoire
recrutement de chefs 
pour le camp

Un camp solidarité à 
l’étranger compas ; 2 
camps jumelés réussis

Maîtrise LJ fragile
difficultés pour récupérer 
les traces comptables

Collaboration avec une 
asso de nettoyage de la 
nature, bénévoles ac-
cueillants et péda-

Lors des jumelages, 
transferts de jeunes 
de petites unités vers
les grandes

Validation des dos-
siers de camp labo-
rieuse, deadline non 
respecté par les maî-
trises 

Distance trop 
grande entre les 
campes pour pa-
rents non véhiculés

1 chef stagiaire pas top

La communication avec 
les jeunes et avec les 
autres chefs et chargés 
de mission

Pas de galère 
pour les com-
pas, mais ils ne 
continuent pas ?

Pas de réponse de la ligne
d’urgence en situation de 
conditions météo vrai-
ment pas cool

Camp accompagné avec 
seulement 2 unités

Des jeunes qui ne font 
qu’une partie du camp, 
compliqué à gérer

Nous avons pu faire ap-
pel au territoire et 
« aide à l’enfance «  
pour aider une de nos 
jeunes en difficulté dans
sa famille.

Soutien ligne urgence 
maltraitance

Voiture cassée

15 équipes
compa par-
ties cet été

Soutien de l’équipe interna-
tional pour le départ de 4 
équipes du territoire parties 
à l’étranger (surtout pour 
les dossiers de camp...)

Réglementation feu de plus en 
plus stricte dans la moité sud 
de la France. À anticiper tôt 
pour réfléchir avec les jeunes à
de nouvelles solutions

69 camps
989 jeunes
349 adultes

Visites de l’au-
mônier sur les 
lieux de camp

Un voyage au
Bénin pour 
les compas

Camp accompa-
gné à Jambville

Camp de 2 nuits pour les
farfadets
Jumelage pour les LJ Jumelage au sein du ter-

ritoire → faire du lien 
entre groupes

+ de tentes en bon 
état grâce à notre 
responsable maté-
riel qui les a fait ré-
parer
Repérage de mal-
traitance 
remontée d’informa-
tion et action
Première année où 
nous avons eu 2 uni-
tés LJ. Le camp a été
jumelé. We des 2 
unités, réunion des 
2 unités ont permis 
de préparer cette 
rencontre et le 
camp d’1 semaine. 
La cohésion des 
chefs était très 
bonne, ce qui a éga-

Première année où 
nous avons eu 2 uni-
tés SG. Malgré des 
temps communs 
dans l’année, le 
camp a été plus 
compliqué pour 
cette tranche d’âge.
Des difficultés de 
cohésion pour nos 
chefs et respon-
sables d’unité.

Ligne 
d’écoute : 
très / trop suc-
cincte pour 
prise de relais

Les chefs ont manqué 
d’expérience en frois-
sartage → fromations 
svp

Ligne d’urgence scoute

Ce qui pourrait aider : 
commencer à organiser 
les jumelages dés jan-
vier, en faisant un 
temps dédié pour cela 
par branche, au niveau 
du territoire

Réunion de validation 
des dossiers de camps

La participation une fois dans 
l’année du cobran à une 
réunion pour inviter à 
l’échange et se sentir en lien 
à l’extérieur du groupe (terri-
toire, autres chefs, forma-
tion...)

BILAN DES
CAMPS
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Recrutement 

 Tableau récapitulatif des groupes pour avoir une vision globale
sur le territoire des besoins en chef.taine.s, voir avec Sarah

3 groupes en grande difficulté
Elbeuf, Forêt Verte, Boucles de Seine

Solutions possibles : regroupement autour des groupes en difficulté pour 
être solidaire, accompagnement ponctuel par des chef.taine.s d’autres 
groupes, varier les jumelages pour éviter la dissolution de l’identi-
té d’un groupe dans un autre.

 Lien vers un guide de recrutement des parents édité par le ter-
ritoire Lorraine Sud
https://www.instagram.com/p/C_3WoURozTS/?img_index=1

 Service National Universel → voir Sarah

Le SNU offre la possibilité de réaliser une Mission d’Intérêt Général auprès 
d’une association, les contraintes sont fortes et pas toujours compatibles 
avec le fonctionnement du scoutisme, contacter Sarah pour être accompa-
gné.e.s dans cette démarche. 

 Tope-là : « Le département soutient jusqu’à 400 euros l’implication ci-
toyenne des jeunes 16-25 ans de la Seine-Maritime ayant un projet per-
sonnel bien défini et désireux de faire des heures d’engagement volon-
taire. »
https://www.seinemaritime.fr/mon-quotidien/jeunesse/tope-la-.html

À communiquer aux chef.taine.s, argument pour le recrutement.
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 Temps d’échange entre RG

Mutualisation d’astuces de recrutement, faire jouer la solidarité entre 
groupe.
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Temps spirituel

 « Il y a un temps pour chaque chose
sous le ciel » (Qo 3, 1-11)
https://www.aelf.org/2024-09-27/
france/messe
Moment de réflexion, quel « temps »
pour cette nouvelle année ?

 Hommage  à  Philippine,  cheftaine
guide  tragiquement  décédée  le  20
septembre.

Remerciements
 Remise  du  nœud  de  tisserands  à  Helena  (RG  Plateau  de

Boos). Merci à elle pour son engagement aux SGDF ! 
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Croix  fabriquée  par  le  groupe  d'Eu.
Chaque rondelle représente un membre
du groupe avec la couleur de sa chemise.
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 Cet insigne est porté par les adultes responsables ayant un engage-
ment bénévole d’au moins cinq ans effectifs au service de la propo-
sition du mouvement :  n’hésitez pas à en remettre au sein de
vos groupes !

Pensez aussi au  badge de bois (ou bûchettes) pour les adultes
ayant suivi les formations liées à leur fonction. La demande est à an-
ticiper,  elle n’est pas possible à posteriori. Si l’adulte a terminé son
mandat, c’est trop tard. 
https://chefscadres.sgdf.fr/ressources/#/explore/file/1674/

Encore un bon moment !
 Merci aux  groupes  d’avoir  été  présents  pour  ce  CT,  ainsi  qu’au

groupe  Boucles  de  Seine  pour  l’accueil :  la  bonne  ambiance,  les
échanges et la bienveillance étaient au rendez-vous !

Stéphanie BRUXELLES
Chargée de communication au territoire

Le 06 octobre  2024
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